План работы МО учителей начальных классов МБОУ ООШ №26 
г. Мурманска на 2013 – 2014 учебный год.
Тема работы МО: профессиональная компетентность учителя начальных классов как средство повышения качества образования на этапе введения ФГОС НОО.
Цель работы МО: повышение уровня профессиональной компетентности учителей начальных классов в проектировании и реализации образовательного процесса, направленного на достижение планируемых результатов освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования.
Задачи работы МО:

· Ознакомление учителей с достижениями современной педагогической науки и практики, инновационными технологиями и методиками как средствами достижения высокого качества образования обучающихся начальной школы;
· Развитие стремления учителей к педагогическому творчеству и профессиональной самореализации;

· Анализ заданий учебников с точки зрения возможностей формирования УДД;

· Анализ уроков, разработанных коллегами, с позиций требований ФГОС;

· Разработка уроков в контексте формирования УУД;
· Отработка первичных умений по формированию у младших школьников УУД.

	Тема работы МО
	Сроки выполнения

	Аналитическая деятельность

	Мониторинг профессиональных затруднений учителей по вопросам реализации ФГОС (по учебным предметам)
	Сентябрь


	Мониторинг обеспечения ОУ учебниками, учебно-методической литературой, дидактическими материалами
	

	Обновление базы данных о педагогах
	

	Обеспечение внедрения ИКТ в образовательный процесс начальной школы
	В течение учебного года

	Мониторинг прохождения учителями курсовой подготовки по вопросам реализации ФГОС
	

	Диагностика профессиональных потребностей учителей начальных классов в методической помощи в процессе реализации ФГОС
	

	Информационная деятельность

	Обмен опытом по проблеме «Развитие профессиональной компетентности учителя. Возможности ФГОС НОО»
	Март

	Создание тематических папок:

«Работа по преодолению профессиональных затруднений учителей начальных классов на этапе введения ФГОС»

«Работа по формированию личностных, метапредметных и предметных результатов освоения ООП НОО»
	В течение учебного года

	Создание банка данных педагогической успешности учителя начальной школы в процессе реализации ФГОС
	

	Создание банка данных о новинках учебно-методической литературы, разработанной в соответствии с ФГОС
	

	Организационно-методическая деятельность

	Проведение городской консультации по теме «Реализация требований ФГОС. Оценка учебных заданий»
	Ноябрь 

	Проведение практикума по теме «Разработка учебных заданий, направленных на формирование УУД в соответствии с требованиями ФГОС»
	Январь 

	Обмен опытом учителей начальных классов по вопросам организации внеурочной деятельности младших школьников
	Март 

	Организация деятельности учителей начальных классов по проблеме «Модели организации работы и виды деятельности для достижения детьми планируемых результатов освоения ООП НОО»
	В течение учебного года 


Провести в 2013 – 2014 учебном году следующие заседания МО:

1. «Планирование вопросов»

1. Анализ работы МО в 2012-2013 учебном году. Цели и задачи на новый 2013-2014 учебный год.

2. Планирование работы МО на 2013-2014 учебный год (уточнение и изменения примерного плана).

3. Планирование воспитательной работы.

4. Утверждение методических тем и форм отчётов по методической теме.

5.Разное.
2. «Требования к методам и технологиям обучения в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения. Теория обучения в информационном обществе» (педагогическая мастерская)

Цель: проработать пособие серии «Работаем по новым стандартам» «Теория обучения в информационном обществе» Е.О.Иванова, И.М.Осмоловская.  М., «Просвещение», 2011.

1.Учебный материал как компонент информационно-образовательной среды. Современный учебно-методический комплекс.

2. Характеристика процесса обучения в информационно-образовательной среде. Новые требования к методам и технологиям обучения.

3. Портфолио – средство развития рефлексии учащихся.

4. Урок, его роль и особенности в информационном обществе.

5. Дистанционное образование: значение, сущность, технологии.

6. Система дидактических средств и их использование в процессе обучения.

     3. «Планируемые результаты и система оценки их достижения. Особенности системы оценки» (круглый стол)
1. Планируемые результаты как механизм реализации требований ФГОС.
2. Структура, содержание и функции планируемых результатов.

3. Особенности системы оценки. Технологии достижения планируемых результатов.

4. Уровневая дифференциация обучения. Обучение на основе учебных ситуаций.

4. «Формирование личностных и метапредметных результатов» (практикум)

1. Учебное задание и учебная ситуация – основные средства реализации деятельностного подхода в руках учителя.
2. Особенности учебных заданий, направленных на формирование ценностно-смысловых установок.

3. Особенности учебных заданий, направленных на формирование навыков самоорганизации и саморегуляции.

4. Особенности учебных заданий, направленных на формирование навыков сотрудничества и навыков коммуникаций.
5. Особенности учебных заданий, направленных на формирование самостоятельного приобретения, пополнения, переноса и интеграции знаний.

5. «Подведение итогов работы в 2013-2014 учебном году»

1. Итоги работы МО в 2013-2014 учебном году.

2. Отчёты учителей о работе по заявленным темам.

3. Задачи на новый учебный год. Перспективы работы начальной школы в следующем учебном году.

4. Анализ результатов итоговых контрольных работ в 1-4 классах.

5. Разное.

Руководитель МО: Квасникова Е.Ю.
